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concorso pubblico per SOLI esami per la coperutra di n. 1 postO a tempo pieno ed indeterminato di ESPERTO SERVIZI AMMINISTRATIVO/CONTABILI cat. D  – ccnl 31.03.1999.
Alla Provincia di Siena

Servizio Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Piazza Duomo, 9

53100 - SIENA

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………………………
Codice fiscale n. …………………………………………………………………………………………………………………..
Nato/a il ……………………………… a …………………………………………………………………… Prov. ……………. 

Residente a ………………………………………………………………………………………………….. Prov. …………… 

Via ……………………………………………………………………… n. civico …………………… CAP …………………..
Tel. ………………………………………………………………………………………………………………………………………
Indirizzo e-mail (indicare in modo leggibile): ……………………………………………………………………………....
Indirizzo pec (indicare in modo leggibile): ……………………………………………………………………………………...

c h i e d e

di essere ammessa/o a  partecipare al concorso pubblico per soli esami  per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Esperto Servizi Amministrativo/Contabili cat. D   ccnl 31.03.1999.
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del succitato decreto nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, dichiara: (barrare le caselle corrispondenti alla reale situazione)

|_| di avere la seguente posizione nei confronti della cittadinanza  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………; 
|_| di avere un’età non inferiore agli anni 18;
|_| di godere dei diritti civili e politici; 
|_| di essere in possesso del seguente titolo di studio ……………..…………………………………………… conseguito nell’anno ………….……. con la votazione di ………………………………. presso  ……………………………..……………………………………………………………………………………………………………..
|_| di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego per lo svolgimento delle funzioni richieste;
|_| di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i cittadini italiani di sesso maschile soggetti a detto obbligo nati entro il 31.12.1985); 

|_| di non aver riportato condanna definitiva per delitti incompatibili con la posizione di dipendente pubblico anche in relazione alla professionalità messa a selezione;
|_| di elencare come di seguito le condanne penali riportate o i procedimenti penali in corso .....………………………………………………………………………………………………………………………………..……

……………………………………………………………………………………………………………………………………………
|_| di non essere destinatari di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti di impiego pubblico comminati per insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

|_| di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parità di merito (art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487/1994, testo vigente) .......................................................................................
|_| di rientrare nella fattispecie normativa di cui agli artt. 1014 comma 3 e 4 e art. 678 comma 9 del D.Lgs. n. 66/2010 “Codice dell’ordinamento militare” quale militare volontario che ha completato senza demerito la ferma contratta nella seguente categoria ………………………………………………………………………………………………………………………………………..….
|_| di essere persona con invalidità del ……………..% e pertanto di non dover sostenere la prova preselettiva laddove prevista 

!_! di essere persona portatrice di handicap e di necessitare in sede di esame dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi (specificare sulla base di idonea certificazione medica) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
|_| di aver preso piena visione dei termini e delle condizioni contenuti nel bando di concorso e di accettare tutte le clausole ivi previste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente: 
- curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto; 
- copia di un documento di identità leggibile in corso di validità; 
- certificazione di equipollenza (solo in caso di titolo di studio conseguito all’estero) 
DATA_______________________    

FIRMA _________________________________

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI: a termini del GDPR 2016/679 e del D.Lgs.n.196/2003, recante disposizioni in materia di protezione dei dati personali, ed al fine del possibile esercizio dei diritti di cui al Titolo II del decreto stesso, si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al procedimento selettivo saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli incaricati dell’ufficio competente di questa amministrazione, nel rispetto della citata normativa, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. I dati medesimi non verranno comunicati a terzi, salvo che ad altri enti pubblici che ne facciano richiesta a fini occupazionali e saranno utilizzati, al termine del procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro.
DATA ________________________ 

FIRMA ________________________________
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